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предпринимательства»

1. Дополнить раздел 6 «Рабочее время, организация учебных занятий 
время отдыха»:

Для педагогов дополнительного образования колледжа устанавливается 
сокращенная продолжительность рабочего времени -  не более 36 часов в 
неделю. Учебный процесс -  с понедельника по субботу, выходной -  
воскресенье.

Педагогам дополнительного образования, осуществляющим 
образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим 
программам, устанавливается норма часов учебной (преподавательской) 
работы 18 часов в неделю за ставку заработной платы, в соответствии с 
утвержденным расписанием занятий, графиком мероприятий, а также 
графиком работы кружков и секций.

Режим рабочего времени для воспитателей -  шестидневная рабочая 
неделя, продолжительностью не более 36 часов. Время начала и окончания 
ежедневной работы и выходной' день устанавливается согласно 
утвержденного графика. Перерыв для отдыха и питания устанавливается в 
соответствии с графиком: с 12 часов 00 минут до 12 часов 30 минут либо с 19 
часов 00 минут до 19 часов 30 минут. График объявляется работнику под 
подпись, размещается в кабинете воспитателя, не позже чем за один месяц до 
введения в действие.


