
ПЛАН

УТВЕРЖДАЮ
колледжа

. Батурин 
2024

по противодействию коррупции 
в Красноярском колледже сферы услуг и предпринимательства

на 2024г.

№
п/п

Мероприятие Ответственный
исполнитель

Срок
исполнения

Предполагаемые результаты

1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности
1.1. Административное совещание по 

вопросам антикоррупционной 
политики

Директор Батурин 
В.В.

Январь Утверждение плана мероприятий по противодействию 
коррупционных правонарушений в Красноярском колледже сферы 
услуг и предпринимательства

1.2. Переизбрание комиссии по 
противодействию коррупции, а 
также комиссии по урегулированию 
конфликта интересов в связи 
изменением состава сотрудников 
Красноярского колледжа сферы 
услуг и предпринимательства

директор Батурин 
В.В.,
ответственный за 
противодействие 
коррупции 
Усольцева Н.С.

9-13 января Создание комиссии по противодействию коррупции и комиссии по 
урегулированию конфликта интересов

1.3. Разработка новых и внесение 
коррективов в уже действующий 
пакет локально-нормативной 
документации, регулирующей 
деятельность Красноярского 
колледжа сферы услуг и

Комиссия по 
противодействию 
коррупции, 
юристконсульт

По мере 
необходимости

Анализ принятых локально-нормативных актов и приведение в 
соответствие с законодательством Российской Федерации и 
Красноярского края с учетом поправок на 2024г. по необходимости



п ред п р и н и мател ьства
1.4. Экспертиза локально-нормативных 

актов Красноярского колледжа 
сферы услуг и предпринимательства 
на наличие коррупционной 
составляющей

Комиссия по 
противодействию 
коррупции, 
юристконсульт

1 раз в квартал Выявление коррупционной составляющей в локально-нормативных 
актах Красноярского колледжа сферы услуг и предпринимательства. 
Корректировка локально-нормативных актов согласно требованиям 
законодательства

2. Реализация и развитие механизмов по противодействия коррупции
2.1. Проведение проверки соблюдения 

сотрудниками Антикоррупционных 
стандартов

Комиссия по
противодействию
коррупции,
ответственный за
противодействие
коррупции
Усольцева Н.С.

Постоянно Выявить и предотвратить правонарушения связанные с 
антикоррупционными стандартами

2.2. Усиление контроля за ведением 
документов строгой отчетности

Комиссия по 
противодействию 
коррупции, 
директор Батурин 
В. В.

Постоянно Своевременное выявление нарушений в документах строгой 
отчетности для предотвращения действий коррупционной 
направленности.

2.3. Организация работы по 
рассмотрению уведомлений о факте 
обращения в целях склонения к 
совершению коррупционных 
правонарушений.

Комиссия по 
проти водействию 
коррупции

По мере 
необходимости

Своевременное оперативное реагирование на коррупционные 
правонарушения, обеспечение соблюдения принципа 
неотвратимости юридической ответственности за коррупционные 
иные правонарушения.

2.4. Проведение анкетирования 
сотрудников и обучающихся на 
предмет выявления фактов 
коррупционных правонарушений

Классные 
руководители, 
комиссия по 
противодействию 
коррупции

Раз в пол года Своевременное оперативное реагирование на коррупционные 
правонарушения, выявление скрытых коррупционных деяний (т.к. 
завуалированная взятка и т.д.)

3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами
3.1 Взаимодействие с 

правоохранительными органами и 
иными государственными органами 
по вопросам противодействия 
коррупции.

Комиссия по 
противодействию 
коррупции, 
Директор Батурин 
В.В.

По мере 
необходимости

Постоянное, своевременное получение информации, необходимой 
для непрерывной работе по борьбе с коррупционными 
правонарушениями.
Своевременное оперативное реагирование на коррупционные 
правонарушения, обеспечение соблюдения принципа 
неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и



иные правонарушения.
3.2. Информирование

правоохранительных органов о 
выявленных фактах коррупции в 
сфере деятельности учреждения

Ответственный за 
противодействие 
коррупции 
Усольцева Н.С.

По мере
выявления
фактов

Информирование правоохранительных органов о выявленных 
фактах коррупции в сфере деятельности учреждения

4. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение
доступности информации о деятельности колледжа

4.1. Обеспечение размещения на 
официальном сайте колледжа 
актуальной информации об 
антикоррупционной деятельности.

Ответственный за 
противодействие 
коррупции 
Усольцева Н.С.

Не реже 1 раза 
в квартал

Редактирование раздела «Антикоррупционная политика» на сайте 
Красноярского колледжа сферы услуг и предпринимательства 
согласно требованиям Министерства образования Красноярского 
края.
Размещение всей информации по антикоррупционной деятельности 
учреждения.

4.2. Создание раздела онлайн 
обращений на сайте учреждения

Заведующий ИВЦ 
Грабельников 
А.В.

До 17 марта Создание возможности оставлять обращения о коррупционных 
правонарушениях на сайте Красноярского колледжа сферы услуг и 
предпринимательства для оперативного реагирования на 
правонарушения

5. Обучение и информирование сотрудников
5.1. Ознакомление работников под 

роспись с локальными 
нормативными актами Учреждения, 
нормативными документами, 
регламентирующими вопросы 
предупреждения и противодействия 
коррупции

Специалист по 
кадрам Украсова 
Г.А.

По мере 
необходимости

Ознакомление с новыми и отредактированными локально­
нормативными актами всех работающих сотрудников колледжа, а 
также вновь принятых на работу сотрудников под роспись.

5.2. Проведение обучающих 
мероприятий по вопросам 
профилактики и противодействия 
коррупции

Ответственный за 
противодействие 
коррупции 
Усольцева Н.С.

В течение года По плану комиссии по противодействию коррупции. Повысить 
уровень компетенции в вопросах профилактики и противодействия 
коррупции

5.3. Организация индивидуального 
консультирования работников по 
вопросам применения (соблюдения) 
Антикоррупционной политики

Юристконсульт По мере 
обращения

Организовать индивидуальное консультирование по вопросам 
применения (соблюдения) Антикоррупционной политики, а также 
нормативных правовых актов РФ антикоррупционной 
направленности по мере обращения работников учреждения.

5.4. Обновление информационного 
стенда Антикоррупционной 
политики

Ответственный за
противодействие
коррупции

По мере 
необходимости

Обновление информационно наполнения стендов колледжа, 
посвященных противодействию коррупционных правонарушений.



Усольцева Н.С.
6. Мероприятия по формированию антико ррупционного мировоззрения

6.1. Проведение оценки трудовых 
обязанностей руководящих и 
педагогических работников, 
исполнение которых в наибольшей 
мере подвержено риску 
коррупционных проявлений

Комиссия по
противодействию
коррупции

1 раз в год Оценка трудовых обязанностей руководящих и педагогических 
работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено 
риску коррупционных проявлений осуществляется рабочей группой 
1 раз в год при подведении результатов работы по противодействию 
коррупции.

6.2. Проведение тематических занятий 
антикоррупционной направленности 
в рамках дисциплины Правовое 
обеспечение профессиональной 
деятельности

Преподаватель
дисциплины
Правовое
обеспечение
профессиональной
деятельности

В течение года Информирование обучающихся о коррупционной составляющей в 
их будущей профессиональной деятельности с целью сформировать 
антикоррупционное мировоззрения и нетерпимость к 
коррупционным правонарушениям

6.3. Организация недели правовых 
знаний

Библиотекарь,
Ответственный за
противодействие
коррупции
Усольцева Н.С.,
юристконсульт,
классные
руководители,
комиссии по
противодействию
коррупции и
урегулированию
конфликта
интересов

с 2 по 6 
декабря

- Проведение встречи с правоохранительными органами;
- Организация книжной выставки;
- Проведение тематических классных часов;
- Организация выставки-конкурса плакатов антикоррупционной 
тематики, посвященного дню противодействия коррупции в России;

8. Информирование и обеспечение открытости деятельности учреждения
8.1. Информирование участников 

образовательных отношений о ходе 
реализации антикоррупционной 
политики учреждения

Директор Батурин 
В.В.,
Ответственный за 
противодействие 
коррупции 
Усольцева Н.С.,

Постоянно На официальном сайте учреждения разместить информацию о 
проведении мероприятий, направленных на реализацию 
антикоррупционной политики учреждения



9. Оценка результатов проводимой антико ррупционной работы и распространение отчетных мероприятий
9.1. Проведение оценки результатов 

работы по противодействию 
коррупции

Ответственный за
противодействие
коррупции
Усольцева Н.С.,
юристконсульт,
комиссия по
противодействию
коррупции,
Директор Батурин
В.В

декабрь 2024 Формирование отчета о проделанной работе и размещение его на 
сайте колледжа в разделе «Антикоррупционная политика»


